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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания ГБОУ СОШ №1 п.г.т.Безенчук разработана на основе 

Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций и в 

соответствии с учетом: 

1. Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», 

2. Федерального закона от 04.08.2023 № 479-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 

закон "Об образовании в Российской Федерации", 

3. Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2026 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р), 

4. Плана мероприятий по еѐ реализации в 2022 — 2026 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), 

5. Письма Минпросвещения РФ от 22.05.2023 № 03-870: (ФОП ООО), 

6. Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

7. Примерной рабочей программы воспитания (одобрена решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию протокол от 23 июня 

2022г. № 3/22) 

8. Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования»), 

9. Указа Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», 

10. Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2030 года (распоряжение 

Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р), 

11. Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года (утв. 

распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р, в ред. от 01.07.2025 № 1745-

р), 

12. Плана мероприятий по реализации Стратегии развития воспитания в РФ на 2021--2027 

годы (утв. распоряжением Правительства РФ от 12.11.2020 № 2945-р), 

13. Приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 «Об утверждении перечня 

документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками...» 

(вступил в силу с 1 марта 2025 года), 

14. Методических рекомендаций Минпросвещения России по усилению 

профилактической работы в образовательных организациях (2025–2026 гг.), 

15. Изменений в КоАП РФ и УК РФ, касающихся профилактики кибермошенничества, 

деструктивного поведения, экстремизма и терроризма (2025–2026), 

16.  Федеральных законов от 23.06.2016 № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики 

правонарушений в РФ», от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений, 

17. Распоряжение Правительства РФ от 28 мая 2026 г. №1272-р, утверждающее 

Концепцию развития системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних на период до 2036 года, 

18. Указ Президенте РФ от 9 ноября 2022г.№ 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей. 

19. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.05.2026 № 316 «О 

внесении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»; 
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20. Одобрена коллегией Министерства просвещения Российской Федерации Концепцией 

исторического просвещения в общеобразовательных организациях; 

21 Введением с 2026/2027 учебного года учебного курса «Духовно-нравственная культура 

России» (далее - ДНКР) . 

 

Программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разработана и утверждена с участием коллегиальных органов 

управления ГБОУ СОШ №1 п.г.т.Безенчук, в том числе советов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой 

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на еѐ основе в 

процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в 

части: гражданского, патриотического, духовно нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы.  
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей. Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно -нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России.   

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии 

с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 
Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренѐнный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.   

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ №1 

п.г.т.Безенчук: 

 развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного 

отношения к труду и его результатам, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания: 

 усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 
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 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

  Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания. 
 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной, коррекционно -развивающей и 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их 

основе, в том числе в части: 

- гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

- патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

- духовно -нравственного воспитания на основе духовно -нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 
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российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

- эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства. 

- физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей и двигательной активности с учетом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

преодоление недостатков двигательного и физического развития. 

- трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на самостоятельность в 

быту, доступную трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение 

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

- экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

- ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО 

установлены ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований 

ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание  
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• знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе; • понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания; 

• проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

• проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей; • 
выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе; 

• принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

• сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру; 

• проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране; 

• проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 

других народов России;  

• знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом 

и современности;  

• принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно -нравственное воспитание  

 

• знающий и уважающий духовно -нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учѐтом национальной, религиозной принадлежности); 

• выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно -нравственных ценностей и норм с учѐтом 

осознания последствий поступков;  

• выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно -нравственным нормам и ценностям; 

• сознающий соотношение свободы и ответственности личности в  условиях индивидуального и 

общественного пространства,  

• значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

• проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту 

брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей; 

• проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание  
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• выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций 

инародного творчества в искусстве;  

• проявляющий эмоционально -чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям 

и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей; • сознающий 

роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном 

обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

• ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия  

• понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде; 

• выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических 

правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность); • 
проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой 

и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического 

здоровья; 

• умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и других людей), стремящийся 

управлять собственным эмоциональным состоянием; 

• способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, 

стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

• уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

• проявляющий интерес к практическому изучению профессий и  труда различного рода, в том числе 

на основе применения предметных знаний; 

• сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе; • 
участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

• выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учѐтом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

• понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры человека, общества; 

• сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред; 

• выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

• ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды; 

• участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 
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• выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учѐтом индивидуальных 

интересов, способностей, достижений; 

• ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека 

с природной и социальной средой; 

• развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде); 

• демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

В 2026–2027 учебном году дополнительно вводятся: 

Профилактика мошенничества 

Знание основных видов мошенничества (включая кибер- и телефонное), умение распознавать 
мошеннические схемы, навыки защиты персональных данных, знание порядка обращения в 

правоохранительные органы. 

Профилактика деструктивного поведения 

Отсутствие агрессии и буллинга, умение конструктивно разрешать конфликты, невовлечѐнность в 
деструктивные группы и субкультуры, знание телефонов доверия и кризисных служб. 

Профилактика суицидального поведения 

Развитие стрессоустойчивости, умение распознавать признаки кризисного состояния у себя и 

сверстников, обращаться за помощью. 

Профилактика терроризма и экстремизма 

Понимание угрозы терроризма, отказ от участия в запрещѐнных организациях, знание правил 
поведения при угрозе теракта. 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

 

Знание и соблюдение ПДД, безопасное поведение на дорогах (включая управление СИМ, 
велосипедом, мопе
ом). 

Безопасность в Интернете 

Навыки защиты от кибермошенничества, безопасное общение в соцсетях, кибергигиена, 
осознанное поведение в цифровой среде. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 
Процесс воспитания в ГБОУ СОШ №1 п.г.т.Безенчук основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентира на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов; 

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организации основных совместных дел, обучающихся и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 
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- системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условий его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- общешкольные коллективно -творческие дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и обучающихся - коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и 

его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

-в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами и 

максимально поощряется конструктивное меж классное и меж возрастное взаимодействие 

обучающихся; 

-педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Миссией школы является предоставление максимально широкого поля образовательных и 

воспитательных возможностей наибольшему числу обучающихся, в соответствии с их личными 

потенциалами, образовательными потребностями, социокультурными нормами и ценностями 

через реализацию воспитательной программы воспитания и социализации обучающихся. 

             ГБОУ СОШ № 1 п.г.т. Безенчук является самой первой школой в поселке по году 

образования. В ней обучаются 485 учащихся с 1 по 11 класс и работают 38 педагогов. 70% от 

общего числа сотрудников школы- еѐ выпускники разных лет.  Контингент обучающихся 

разный.  Преимущественно это преуспевающие в учебе и творчестве обучающиеся, дети с 

достойным поведением, но есть и с отклоняющимся от общепринятых норм поведением, дети с 

ОВЗ, дети из неполных семей.  Главная цель воспитательного процесса – заинтересовать 

каждого ребенка в каком-либо виде деятельности.  Данные факторы не могут не вносить  

особенности в воспитательный процесс. 

Социокультурная среда поселка Безенчук более консервативна и традиционна, чем в городе, 

сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к малой родине, семье, 

обществу и природе.  

Круг общения детей достаточно обширен, но само общение отличается детальным знанием 

окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к 

семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. Педагоги 

школы знают личностные особенности обучающихся, бытовые условия жизни друг друга, 

отношения в семьях, что  способствуют установлению доброжелательных и доверительных 

отношений между педагогами,  школьниками и их родителями. 

В нашем большом коллективе интенсивно идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле.  

 ГБОУ СОШ № 1 п.г.т. Безенчук  расположена в историческом  центре посѐлка Безенчук,  рядом 

находятся социокультурные объекты: ЦДТ «Камертон», ККЗ «Юбилейный», межпоселенческая 

районная библиотека, детская районная библиотека,  ДЮСШ, школа искусств,  СК 
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«Молодѐжный», стадион «Труд», парк «Победы», МВЦ, Центр социальных проектов и 

молодѐжных инициатив» и другие. Школа  является не только образовательным, но и 

социокультурным центром посѐлка. Структура управления школы, обеспечивает координацию 

взаимодействия с социальными институтами, использует социокультурный потенциал социума 

района в создании единой воспитательной системы. 

Приоритетными направлениями деятельности школы являются учебно-исследовательская 

деятельность, в рамках которой школа является муниципальной лощадкой  региональной 

школьной лиги по интеллектуальной игре «Что?Где?Когда?», и патриотическое   воспитание, в 

рамках которого свою работу осуществляет юнармейский отряд им. Н.И. Луговцева, а также 

эстетическое воспитание, в рамках которого в школе действует театральная студия «Пилигрим» 

и вокальная студия «Улыбка». 

Таким образом,  создавая  условия для  ребенка по выбору форм, способов самореализации на 

основе освоения общечеловеческих ценностей,  учитываем особенности нашей школы. 

Процесс воспитания в ГБОУ СОШ № 1 п.г.т. Безенчук основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются  ключевые 

школьные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов. 

Важной чертой каждого ключевого дела является его коллективное планирование, разработка, 

проведение и  анализ  результатов. В школе создаются такие условия, при которых по мере 

взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора). При организации и проведении общешкольных дел отсутствует 

соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников, а также их социальная активность. Педагоги школы 

ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, 

секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений. Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

Участие ГБОУ СОШ №1 П.Г.Т.БЕЗЕНЧУК во всероссийских образовательных и 

воспитательных проектах: 
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ГБОУ СОШ №1 П.Г.Т.БЕЗЕНЧУК активно включается в федеральные инициативы, 

направленные на патриотическое, духовно-нравственное и интеллектуальное развитие 

подрастающего поколения. Участие в этих проектах позволяет расширить образовательные 

возможности школы, вовлечь обучающихся в значимые социальные практики и укрепить их 

гражданскую позицию. 

Ключевые проекты и программы: 

1. «Большая перемена» 

Крупнейший конкурс для школьников, где каждый может проявить свои таланты, найти 

единомышленников и получить поддержку для реализации собственных идей. Наши 

ученики ежегодно становятся его активными участниками и призерами. 

2. «Без срока давности» 

Федеральный проект, направленный на сохранение исторической памяти о Великой 

Отечественной войне. Обучающиеся участвуют в исследовательских работах, тематических 

уроках и мемориальных акциях. 

3. «Киноуроки в школах России» 

Проект сочетает воспитание нравственных ценностей с просмотром и обсуждением 

специально созданных детских короткометражных фильмов. 

4. «Движение Первых» 

Современное молодежное движение, объединяющее школьников вокруг ценностей дружбы, 

взаимопомощи, труда и служения Отечеству. На базе школы действует первичное отделение 

движения. 

5. «Навигаторы детства» 

Программа по развитию советников директоров по воспитанию, которые помогают 

выстраивать системную воспитательную работу в школе в соответствии с актуальными 

вызовами времени. 

6. «Пушкинская карта» 

Благодаря этому проекту учащиеся могут бесплатно посещать музеи, театры и концерты, 

приобщаясь к культурному наследию страны. 

7. Всероссийские спортивные и патриотические акции 

o «ГТО» (возрождение норм физической подготовки) 

o «Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны) 

o «Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы) 

Участие в федеральных проектах позволяет: 

 дать ученикам возможность самореализации в разных сферах; 

 укрепить их связь с культурными и историческими традициями России; 

 формировать активную гражданскую позицию и социальную ответственность. 
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Школа продолжает расширять сотрудничество с ведущими образовательными и 

общественными организациями страны, чтобы воспитание было не только системным, но и 

наполненным реальными делами и смыслами. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 
Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в 

соответствующих модулях: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность и 

дополнительное образование», «Классное руководство», «Основные школьные дела», 

«Внешкольные мероприятия», «Организация предметно -пространственной среды», 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Самоуправление», 

«Профилактика и безопасность», «Профилактика межнациональных и межэтнических 

конфликтов», «Социальное партнерство», «Профориентация», «Школьный музей», «Школьный 

театр», «Экскурсии, походы», «Детские общественные объединения», «Школьное медиа». 

  . 

Модуль «Урочная деятельность» 

 Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий 

в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) может предусматривать:  

  - максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;  

   - включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач 

уроков, занятий; включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;  

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания;  

- реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;  

-привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

- применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

- организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 
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Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей, обучающихся осуществляется в рамках, выбранных 

обучающимися курсов, занятий: 

На уровне НОО: 

Школьный спортивный клуб  

Динамическая пауза  

Шахматы  

Школьный музей 

Разговоры о важном  

Орлята России 

Хоровое пение 

Театр  

Основы информационной культуры школьников: учимся быть убедительными и 

защищенными 

Наша Родина от края и до края 

Рассказы по истории Самарского края 

Развитие функциональной грамотности 

На уровне ООО: 

Функциональная грамотность: учимся для жизни 

 Россия - мои горизонты 

Рассказы по истории Отечества 

Театр 

Школьный спортивный клуб (по направлениям) 

Шахматы 

Робототехника 

Школьный музей 

Разговоры о важном 

Обучение служением 

Студия " Праздник в школе"  

Хоровое пение  

КВД-Основы-программирования-для-5-6- 

За страницами учебника математики  

Предпрофильные курсы/ АИС профвыбор 

Профессиональное самоопределение 

Естественно-научная лаборатория 

 Информационная безопасность/ Цифровая гигиена 

 На уровне СОО: 

Разговоры о важном  

Нравственные основы семейной жизни 

Основы информационной культуры 

Литературная мастерская 

Театр 

Деятельность ученических сообществ 

Школьный музей 

Студия " Праздник в школе"  

Шахматы 

Школьный спортивный клуб (по направлениям) 

Робототехника 
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Россия - мои горизонты 

Модуль «Классное руководство» 

         Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими 

в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.  

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения 

в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются 

с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями в сотрудничестве со школьной медиацией, 

выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи, проводя публичную защиту. 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за 

то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 



17 

 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей; 

 работа конфликтной комиссии по вопросам урегулирования взаимоотношений 

между учителями-предметниками и обучающимися. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом, работа в комплексной информационной системе АСУ РСО; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Наставничество 

 создание «Школы молодого классного руководителя» в целях ознакомления 

молодых специалистов с особенностями воспитательной работы и повышения их мастерства; 

 приобретение опыта через участие в конкурсах профессионального мастерства: 

«Воспитать человека», «Классный руководитель»; 

 создание «Методической копилки» и размещение в помощь молодым классным 

руководителям на сайте школы. 

Модуль «Основные школьные дела» 

          Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума: Красная ленточка, Голубая лента, Посылка солдату, Малышок, Георгиевская 

лента, Бессмертный полк, Субботники на территории школы, в сквере «Кузнецова», в парке 

имени «30 - летия Победы», вахта Памяти на аллеи «Жертвам Блокадного Ленинграда», Добрые 

крышечки. 

На школьном уровне: 

Школьные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и событиями,  в которых участвуют все классы школы: 

-  тематический День Учителя (поздравление учителей в выбранном детьми стиле, 

концертная программа, подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при полном 

составе учеников и учителей Школы). 
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- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный 

процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.). 

- Различной направленности мероприятия (конкурсные, театрализованные, 

досуговые и игровые программы, фестивали, интеллектуальные и спортивные состязания и 

турниры, творческие вечера, акции и флеш-мобы,),   приуроченные к календарным праздникам 

РФ – новый год, День защитника отечества, 8 марта, День Победы, День защиты детей, осенние 

праздники, День матери и значимым событиям. 

- Тематические мероприятия в рамках месячников и декад (ЗОЖ, безопасности и 

т.п). 

- Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, 

физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов). 

- Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение в 

первоклассники», «Прощание с букварем»,  «Посвящение в пятиклассники», «Выборы 

президента школьного ученического самоуправления», «Первый звонок»,  «Последний звонок» 

и т.д. 

На индивидуальном уровне: 

вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

           индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

          наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

          при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль  «Внешкольные мероприятия» 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, 

курсам, модулям; экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, 

на предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных 

мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого; 
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 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско -взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно -пространственной среды» 

 

Реализация воспитательного потенциала предметно -пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе:  

- оформление внешнего вида фасада (на здании школы развиваются государственные флаги 

Российской Федерации); 

- оформление холла государственной символикой Российской Федерации (флаг, герб, гимн); 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации. На территории школы размещен флагшток. 

- разработку и популяризацию символики  школы (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма 

обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты. 

Размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; - 

организацию и поддержание в звукового пространства позитивной духовно -нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки -мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

общеобразовательной организации;  

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;   

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие;  

- деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по 

благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;   

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);   

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно -пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  
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Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 

Управляющем совете общеобразовательной организации;  

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания;  

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия;  

- работу семейных клубов, родительских гостиных, круглых столов, 

предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга 

и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания, приглашением специалистов;  

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом;    

- родительские форумы при интернет -сайте общеобразовательной организации, 

интернет -сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого -педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого -педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); привлечение родителей (законных представителей) к 

подготовке и проведению классных и общешкольных мероприятий;  

- при наличии среди обучающихся детей -сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приѐмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.  

Модуль «Самоуправление» 

 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает:  

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или др.), избранных обучающимися;  

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления общеобразовательной организацией;   

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся;  

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы;  

- участие представителей органов ученического самоуправления обучающихся в 

анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.   
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В школе организована работа Совета старшеклассников. Органы ученического 

самоуправления разделяются в зависимости от охвата ими учащихся на общешкольные, 

классные. 

Ученическое собрание (конференция) – высший орган ученического самоуправления – это 

общее собрание учащихся 5-11 классов, проводимое минимум 1 раз в год и по мере 

необходимости. 

Президент– глава школьного ученического самоуправления, избирается тайным 

голосованием из числа учащихся 5-11 классов на 1 год.  

Совет старшеклассников - орган законодательной власти ученического самоуправления, 

возглавляемый президентом.  

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации предусматривает: 

 

 

иально-психологическом тестировании; 

-психологической службы, школьной службы 

медиации; 

 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 

Безенчукский; 

 

рамках работы Совета профилактики; 

обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное информирование 

родителей об ответственности за безопасность и здоровье детей в каникулярное время, а также 

ситуациях, связанных с риском для здоровья и безопасности обучающихся; 

 часы и родительские собрания по вопросам профилактики 

деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР 

классных руководителей; 

 

безопасности, в том числе с использованием онлайн-сервисов; 

-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости, суицидальное поведение и др.). 

-развивающие занятия с обучающимися групп 

риска, консультаций с их родителями (законными представителями), в т. ч. с привлечением 

специалистов учреждений системы профилактики; 

 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

 

поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

 

различные профилактические программы (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения; безопасность в цифровой среде;профилактика вовлечения в деструктивные группы в 
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социальных сетях, деструктивные молодѐжные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на 

транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

 

альтернативной девиантному поведению - познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно- духовной, благотворительной, художественной и др.); 
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расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 

обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно); 

ьные медиа против деструктивных сообществ»; 

-одобряемую деятельность во внеурочное время, в т. ч. 

– в занятия объединений дополнительного образования; 

-педагогического просвещения родителей (законных представителей) 

в целях профилактики расширения групп семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Безопасность — состояние защищенности жизненно -важных интересов личности, общества, 

организации, предприятия от потенциально и реально существующих угроз, или отсутствие 

таких угроз. Безопасность – это условия сохранения жизни и здоровья обучающихся и 

работников от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных 

ситуаций. Виды безопасности: пожарная безопасность; электрическая безопасность; взрыво 

безопасность; безопасность, связанная с техническим состоянием среды обитания, природными 

факторами; антитеррористическая защищенность; в области обеспечения безопасности 

дорожного движения; экологическая; радиационная безопасность; антикоррупционная; 

безопасность в области охраны труда и техники безопасности. Комплексная безопасность – это 

состояние защищенности школы от реальных и  прогнозируемых угроз социального, 

техногенного и природного характера, обеспечивающее ее безопасное функционирование. 

Безопасность складывается из многих направлений и представляет собой целостную систему, 

элементы (направления) которой работают взаимосвязано, обеспечивая безопасность учащихся 

и сотрудников во время образовательного процесса. 

Эта работа осуществляется через: 

- цикл уроков по дорожной безопасности; 

- игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов; 

- экскурсии на перекрѐстки, в музей пожарной части, в музей ГИБДД; 

- организацию, на базе пришкольного детского лагеря, мероприятий по безопасности, в 

которых принимают участие эксперты в области безопасного дорожного движения, пожарной 

безопасности (инспектор ЦОБ, ГИБДД, по ППБ); 

- участие в работе всероссийских проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, 

решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер -классах, посещение открытых уроков; 

- проведение инструктажей по ТБ, ПДД, ПБ; 

- освещение результатов деятельности в школьных СМИ; 

- оформление стенгазет, листовок, презентаций, страничек безопасности в соц. сети; 

- работу отряда ЮИД; 

- проведение занятий по ОБЗР. 
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В школе реализуется широкий спектр профилактических мероприятий, направленных на 

формирование у школьников здорового образа жизни и безопасного поведения. Эти мероприятия 

охватывают несколько ключевых направлений:  

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

 

    Комплекс мероприятий включает: 

- Месячник безопасности детей «Внимание, дети!»; 

- Декада безопасности дорожного движения; 

- Конкурс «Безопасное колесо»; 

-Тематические линейки, беседы с привлечением представителей ОГИБДД МВД России по 

Безенчукскому району в целях предотвращения ДТП в период школьных каникул; 

-Проведение «минутки безопасности» для обучающихся 5 классов; 

-Проведение разъяснительной работы с семьями обучающихся, направленной на 

повышение уровня культуры личной безопасности, ответственного отношения родителей на 

привитие детям навыков безопасного поведения на улицах и дорогах; 

        -Участие в профилактических мероприятиях в рамках Всемирного дня памяти жертв ДТП. 

-Конкурс рисунков, постеров, плакатов «Жизнь важнее скорости» 

-Конкурс педагогического мастерства «Научи детей ПДД» 

-Участие в профилактических рейдах, акциях, семейных творческих конкурсах с 

родительской общественностью. 

-Проведение викторин, конкурсов, игр по ПДД. 

Эти мероприятия направлены на повышение осведомленности школьников о правилах 

дорожного движения и формирование навыков безопасного поведения на дорогах.  

 

Профилактика пожарной безопасности 

Комплекс мероприятий вкючает: 

- Проведение классных часов по пожарной безопасности; 

- Учебная эвакуация, отработка действий при  пожаре; 

- Оформление тематических стендов; 

- Участие в конкурсах по пожарной безопасности. 

- Беседы на темы «Осторожно с огнем», 

Эти мероприятия направлены на  формирование культуры безопасного поведения, 

обучение правилам предотвращения возгораний и действиям при эвакуации. 

 

Профилактика экстремизма и терроризма 

Комплекс мероприятий включает: 

- Ознакомление правилами поведения и порядком действий при обнаружении 

подозрительных предметов, при угрозе террористического акта, при захвате в заложники; 

- Проведение инструктажей с обучающимися при чрезвычайных ситуациях; 

- Проведение месячника безопасности детей и тренировочной эвакуации; 

- Просмотр видеороликов; 

-Проведение классных часов, тематических бесед, лекций о толерантности и 

противодействию экстремизму и терроризму; 

- Тематические линейки с привлечением инспекторов  в целях недопущения 

проявлений экстремизма и терроризма в реальной жизни в период каникул. 

Эти мероприятия направлены на формирование у обучающихся негативного 

отношения к экстремистским проявлениям и воспитание культуры толерантности, гражданской 

ответственности и патриотизма. 
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Профилактика правонарушений 

Комплекс мероприятий включает: 

- Проведение проверки учета посещаемости школьников; 

- Ознакомление обучающихся с законом «Об административной ответственности 

несовершеннолетних»; 

-Составление социального паспорта класса; 

- Единый день профилактики правонарушений; 

- Участие в школьной спартакиаде; 

-Участие в едином классном часе «Дети говорят телефону доверия «Да!» 

Эти меры способствуют формированию у школьников навыков безопасного 

поведения в различных жизненных ситуациях. 

 

Профилактика буллинга и кибербуллинга 

Комплекс мероприятий включает: 

-Проведение классных часов о толерантности, дружбе, недопустимости буллинга, 

травли; 

- Проведение диагностики и выявление обучающихся  с эмоционально-неустойчивым 

типом поведения, склонных к проявлению агрессивного поведения, определение основных 

причин, выработка адекватных воспитательных стратегий; 

- Проведение индивидуальной беседы в конфликтных случаях; 

- Беседы, лекции, с привлечением психологов из Центра «Семья» Советского района, 

центра «Поддержки детства».  

-Игры на сплочение обучающихся в классе. 

Эти меры направлены на предотвращение межличностных конфликтов и 

формирование навыков конструктивного общения.  

 

Профилактика и прдупреждение аутоагрессивного поведения 

несовершеннолетних 

Комплекс мероприятий включает:  

- Проведение СПТ для обучающихся 7-9 кл.; 

- Педсовет и родительские собрания о работе с учащимися, демонстрирующими 

девиантное поведение; 

- Диагностика обучающихся для выявления психологических особенностей и 

потребностей;  

- Тренинги для стабилизации эмоционального состояния подростков;  

- Индивидуальные консультации с учащимися, родителями и педагогами;  

-Индивидуальные консультации с обучающимися, по вопросам стресса и суицида. 

- Классный час «Жизненные ценности»;  

Эти меры направлены на профилактику деструктивных поведенческих паттернов и 

формирование у школьников навыков преодоления стрессовых ситуаций.  

 

Профилактика по правовому и антикоррупционному воспитанию 

Комплекс мероприятий включает:  

- Проведение бесед, с привлечением инспектора, инспектора ОПН  по правовому и 

антикоррупционному воспитанию; 

-Организация книжных выставок «Вместе против коррупции», 

- Классный час «Права и обязанности»; 

-Участие в различных конкурсах. Игры, викторины. 
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Данные мероприятия способствуют формированию у школьников 

антикоррупционного мировоззрения и воспитания негативного отношения к коррупции.   

     

Профилактика межнациональных и межэтнических конфликтов 

 

Профилактика межнациональных и межэтнических конфликтов направлена на:  

- воспитание уважительного отношения к людям всего мира вне зависимости от 

национальности, религии, социального и имущественного положения;  

- воспитание культуры межнационального согласия и уважения;  

- создание психологически безопасной поддерживающей, доброжелательной среду в 

образовательной организации, исключающей проявление агрессии, психологического и 

физического травмирования;  

- формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и культурному 

наследию России как многонационального и многоконфессионального государства.  

 Исходя из задач, работа в ГБОУ СОШ №1 П.Г.Т.БЕЗЕНЧУК организована по следующим 

направлениям: 

- формирование культуры межнационального общения у школьников, расширение опыта 

межнационального общения и формирование практических умений и навыков; 

- формирование толерантности у подростков, повышение их социальной компетентности, 

прежде всего способности к слушанию, сочувствию, состраданию;  

- снижение у учащихся предубеждений и стереотипов в сфере межличностного общения, 

чему способствует совместная деятельность детей, творческая атмосфера в группе, 

использование дискуссий, ролевых игр, обучение методам конструктивного разрешения 

проблем и конфликтов в повседневном общении, ведению переговоров;  

- формирование у учащихся понимания ценностей разнообразий и различий, уважения 

достоинства каждого человека;  

- создание условий для снижения агрессии, напряженности.  

• Для этого в ГБОУ СОШ №1 П.Г.Т.БЕЗЕНЧУК используются следующие формы работы: 

• На уровне школы: 

•  Проведение тематических праздников в ОУ: 

• - День народного единства (4 ноября); 

•  -Международный день толерантности (терпимости) (16 ноября);  

• -День славянской письменности и культуры (24 мая); 

• -День родного языка (21 февраля) 

• - День Государственного флага Российской Федерации (22 августа) 

•  Участие во Всероссийском просветительском проекте «Большой этнографический 

диктант» 

•  Организация встреч с представителями разных культур. Проведение мероприятий, 

посвященных культуре и традициям разных народов. Освещение в школьных СМИ 

позитивного опыта взаимодействия людей из разных культур. 

•  Школьный детский форум: «Наш общий дом — Россия» 

• Школьный этнографический фестиваль «В единстве народов сила России» 

• Школьный этнографический фестиваль «В единстве народов сила России» 

• Праздник традиционной русской культуры «Масленица» 

• Флешмоб «Одна на всех Победа» 

•  Дискуссия или дебаты на  тему «Межнациональная толерантность-путь к миру и 

согласию» (9 классы) 

• Круглый стол для учащихся «Культура межнационального общения» 

• Образовательный интенсив с обучающимися по воспитанию толерантности «Учись жить 

сообща» 
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• Конкурс детских социальных проектов, направленных на пропаганду интернационализма, 

дружбы народов, национальной терпимости « Я – гражданин России» 

• Конкурс тематических стенных газет о культурных традициях народов, проживающих в 

России 

• Конкурс презентаций «Мы разные, но мы вместе» (7-8 классы) 

• Конкурс социального плаката «Толерантность глазами школьников» (8-9 классы) 

• Викторина «Знаешь ли ты культуру и традиции других народов» (5-9 классы) 

• Конкурс рисунков и плакатов «Мы едины»(5-9 классы) 

• Организованный туристический поход «Мы разные – в этом наше богатство, мы вместе – в 

этом наша сила» 

• Оформление выставки в библиотеке «Традиции и обычаи русского народа и народов, 

проживающих на территории РФ»(5-9 классы) 

• Беседы с родителями на темы «Отношение к представителям другой национальности в 

вашей семье», «Мой ребѐнок в сфере межнациональных отношений». 

• Работа школьной службы примирения по формированию межнациональной культуры 

участников педагогического процесса.  

• Для решения межэтнических конфликтных ситуаций служба примирения использует 

восстановительную медиацию, а также программы «Круг сообщества» и «Школьная 

восстановительная конференция». 

• На уровне класса: 
• - для школьников основной школы: «Познаем народы России и мира — познаем себя», 

«Такие разные страны — такие разные мы», «16 ноября – Международный день 

толерантности – праздник терпимости и понимания», «Одна на всех Победа», «Небо общее 

для всех», «Быть принятым другими – не значит быть как все», «Мы – разные, в этом наше 

богатство. Мы вместе - в этом наша сила», «Сила России в единстве народов», «Добрым 

быть совсем непросто», «Всегда ли я хороший», «Национальное многоцветие – духовное 

богатство России», «В единстве наша сила», «Мир дому твоему», «Национализму скажем 

«НЕТ!» «Дружба народов — источник Победы» 

• Беседы с обучающимися на тему: «Культура межнациональных отношений. Традиции, 

устои разных народов» 6-7 классы 

• Внеклассное мероприятие «Ты и твои друзья» 5-7 классы 

.Система оценки поведения обучающихся как инструмент профилактической работы (2-8 

классы): 

В целях своевременного выявления и коррекции отклонений в поведении, формирования у 

обучающихся осознанного отношения к соблюдению Правил внутреннего распорядка и 

обеспечения единства требований к поведению обучающихся со стороны всех участников 

образовательных отношений в рамках модуля применяется оценка поведения обучающихся. 

Оценка поведения в Школе осуществляется в целях: 

 своевременного выявления и коррекции отклонений в поведении обучающихся; 

 формирования у обучающихся осознанного отношения к соблюдению Правил внутреннего 

распорядка; 

 создания условий для профилактики девиантного поведения и правонарушений; 

 обеспечения единства требований к поведению обучающихся со стороны всех участников 

образовательных отношений. 

Оценка поведения обучающихся (за исключением 1-х классов) осуществляется по трѐхбалльной 

шкале: «образцовое», «допустимое», «недопустимое» (приказ Минпросвещения России от 

08.05.2026 № 316): 
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 «Образцовое» — поведение обучающегося полностью соответствует Правилам внутреннего 

распорядка, нормам школьного уклада, требованиям педагогических работников; нарушений 

дисциплины не зафиксировано; обучающийся проявляет уважение к другим участникам 

образовательных отношений, демонстрирует высокий уровень самоорганизации и 

ответственности. 

 «Допустимое» — в целом поведение обучающегося соответствует установленным нормам и 

правилам, однако допускаются отдельные незначительные нарушения дисциплины (опоздания, 

единичные замечания на уроках, незначительные нарушения внешнего вида и т.п.), которые 

после замечания педагога исправляются обучающимся самостоятельно; систематических или 

грубых нарушений не зафиксировано. 

 «Недопустимое» — зафиксированы систематические или грубые нарушения Правил внутреннего 

распорядка (грубость, пропуски занятий без уважительной причины, драки, порча имущества, 

угроза безопасности других лиц и т.п.); замечания педагогических работников не дают 

устойчивого положительного результата; поведение обучающегося создаѐт угрозу для себя или 

окружающих. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья оценка поведения осуществляется с 

учѐтом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, индивидуальных 

возможностей и особых образовательных потребностей. Порядок оценки для данной категории 

обучающихся определяется на психолого-педагогическом консилиуме Школы. 

Порядок оценки, критерии отнесения к каждому уровню, а также алгоритм информирования 

родителей (законных представителей) закреплены в локальном нормативном акте Школы — 

Положении об оценке поведения обучающихся, которое разрабатывается рабочей группой по 

воспитательной работе, согласуется с Советом родителей и Советом обучающихся, утверждается 

педагогическим советом Школы и доводится до сведения всех участников образовательных 

отношений не позднее 15 сентября текущего учебного года. 

Для систематизации работы в рамках модуля «Профилактика и безопасность» оценка 

поведения обучающихся (кроме 1 классов) фиксируется классным руководителем в журнале 

наблюдений (электронном или бумажном) не реже одного раза в учебную четверть. 

Полученные данные служат основанием для: 

 планирования индивидуальной профилактической работы с обучающимся; 

 организации психолого-педагогического сопровождения; 

 привлечения обучающегося и его родителей (законных представителей) к заседаниям Совета 

профилактики; 

 поощрения обучающихся за образцовое поведение в рамках системы поощрений Школы. 

Алгоритм действий педагога при выявлении недопустимого поведения: 

1. Педагог фиксирует факт нарушения в журнале наблюдений (электронном или на бумажном 

носителе) с указанием даты, времени, места, обстоятельств совершения нарушения, а также 

принятых мер педагогического воздействия. 

2. В течение 1 рабочего дня педагог информирует заместителя директора по воспитательной работе 

и социального педагога о факте выявления недопустимого поведения. 

3. Педагог организует индивидуальную беседу с обучающимся с целью выяснения причин 

нарушения, разъяснения последствий и выработки совместного плана коррекции поведения. 

4. При необходимости педагог привлекает родителей (законных представителей) к беседе, 

информирует их о факте нарушения и мерах, принимаемых Школой. 

5. В случае повторных случаев недопустимого поведения или высокой степени риска для 

безопасности обучающегося и/или окружающих педагог инициирует заседание Совета 
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профилактики с участием инспектора по делам несовершеннолетних (по согласованию) для 

рассмотрения вопроса о постановке на внутришкольный учѐт и разработки индивидуальной 

программы коррекции поведения. 

6. При выявлении признаков травли (буллинга), аутоагрессивного поведения или иных угроз жизни 

и здоровью применяются меры экстренного реагирования в соответствии с локальным актом 

Школы «Порядок реагирования на кризисные ситуации» с незамедлительным информированием 

директора и родителей (законных представителей). 

 

Модуль «Социальное партнѐрство»  

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнѐров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

- ежегодное традиционное участие обучающихся школы в мероприятиях различных 

направленностей и уровней, проводимых в рамках социального содружества согласно 

планам работы учреждений образования, культуры, спорта, общественных и 

профилактических организаций и прочее. 

 

Модуль «Профориентация» 

 

        Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это 

важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от того, 

насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит качество 

последующей социальной и профессиональной жизни человека. При   этом необходимо,   

чтобы доступ  к информационным ресурсам по профессиональному самоопределению имели 

не только жители крупных городов России, но и обучающиеся из отдаленных и 

труднодоступных территорий, вне зависимости от их социального статуса и жизненного 

контекста. Вследствие  этого обеспечение профориентационной помощи в с 2023г.  

внедряется  Профориентационный минимум для 6 -11 классов, главной целью которого 

является  выстраивания системы профессиональной ориентации обучающихся, которая 

реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 
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         Профориентационный минимум в ГБОУ СОШ №1 П.Г.Т.БЕЗЕНЧУК 

реализуется на основном уровне (рекомендованная учебная нагрузка – не менее 60 часов и 

реализуется в следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков 

по   предметам   общеобразовательного   цикла   (физика,    химия,    математика    и    т.д.), 

где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной деятельности. 

Не предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в рамках учебного плана. 

Урочная   деятельность предполагает   проведение профориентационно   значимых   уроков 

в рамках учебного предмета «Технология» (в части изучения отраслей экономики и создания 

материальных проектов. 

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн-диагностику 

(диагностику склонностей, диагностику готовности к профессиональному 

самоопределению); профориентационные уроки; внеурочную деятельность «Билет в 

будущее», «Профориентация»; проектную деятельность;   профориентационные   

программы;   классные   часы   (в   т.ч. с демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков 

«Шоу профессий»); беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые игры; 

консультации педагога и психолога; моделирующие профессиональные пробы в онлайн-

формате и др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, экскурсии и 

посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО, посещение 

профориентационной выставки, посещение профессиональных   проб,    выставок,    

ярмарок    профессий,    дней    открытых    дверей в образовательных организациях СПО и 

ВО, открытых уроков технологии на базе колледжей, встречи с представителями разных 

профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной направленности. 

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в рамках 

ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся. 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей обучающихся, 

проведение тематических родительских собраний, тематические рассылки по электронной 

почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе профессионального самоопределения 

ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн) а также участие родительского 

сообщества во встречах с представителями разных профессий. 

Профильные предпрофессиональные классы. Это комплекс мероприятий из шести 

форм, который включает все вышеописанные форматы работы. Он предусматривает 

заключение партнерского соглашения с профессиональными образовательными 

организациями. 

Модуль «Школьный театр» 

 

Данный модуль выступает основным системообразующим компонентом культурно -

творческой воспитательной среды школы.  

Школьное театральное движение или сообщество «Школьный театр» основано на 

применении театральной педагогики и хорошо развитой системе музыкально -эстетического 

воспитания обучающихся в школе. Имеющиеся ресурсы творческих, профессиональных 

педагогов, активных и талантливых детей и любящих родителей дают возможность создать в 

школе интересную насыщенную жизнь, состоящую из многочисленных концертов, капустников, 

театральных постановок, праздничных мероприятий и массовых праздников высокого уровня 

подготовки и качества проведения.  
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Театральное движение может быть и уроком и увлекательной игрой, средством 

погружения в другую эпоху и открытием неизвестных граней современности. Он помогает 

усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, учит быть самим собой и 

«другим», перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, духовных коллизий, 

драматических испытаний характера. Иными словами, театральная деятельность—путь ребенка в 

общечеловеческую культуру, к нравственным ценностям своего народа. 

Цель модуля: Создание условий для гармоничного развития личности ребенка через 

формирование основных компетенций посредством театральной деятельности.  

Задачи: 

- выявление талантливых, творчески активных учащихся и формирование их в 

детское театральное сообщество; 

- планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных мероприятий, 

где необходимо участие и включение театральных постановок, инсценировок, концертных 

номеров, массовок; - обучение учащихся навыкам актѐрского мастерства, пению, танцам, 

выразительному  пению, костюмированию, созданию и использованию реквизита; 

- создание базы сценариев, фотографий и видеозаписей театральных мероприятий; 

- мотивация педагогов к профессиональному, личностному росту через возможность 

демонстрации своего опыта. 

- организация взаимодействия творческих коллективов близлежащих ОУ и ДОУ. 

Задачи школьного театрального сообщества совпадает с идеей организации целостного 

образовательного пространства школы как культурного мира, в котором он, школьный театр, 

становясь художественно -эстетическим образовательным действом, проявляет свою 

неповторимость и глубину, красоту и парадоксальность. 

Театральное движение позволяет развивать интеллектуальные, коммуникативные и 

предметно-практические качества личности школьника, творческое его воображение, развивать 

художественный вкус и эстетическое чувство прекрасного, воспитывать уважительное отношение 

между членами коллектива, воспитание в детях добра, любви к ближним, внимания к людям, 

родной земле, неравнодушного отношения к окружающему миру, любовь к культуре и истории 

своей страны, вместе с тем воспитывать дисциплинированность, собранность, настойчивость, 

работоспособность, смелость, волю. 

Все что необходимо для участия в этом движении школьнику –это желание. Участие будет 

по возможностям, способностям, силам и желанию.  

В сообщество «Школьный театр» входят: 

- заместитель директора по воспитательной работе,  

- классные руководители и учащиеся  

- изготовителей костюмов и реквизита – это учителя технологии, преподаватели 

просто творчески активные и, конечно, родители. 

Каждый год состав «Школьного театра» пополняется и обновляется. Неизменно высоким 

остается число желающих принимать участие в этом движении. 

Все общешкольные и массовые мероприятия, даже «протокольные» нуждаются в 

профессиональной подготовке, оформлении и оригинальности. Высокий уровень подготовки и 

качество проведения общешкольных и массовых мероприятий положительно влияет и на имидж 

школы. Однажды приняв участие в каком-либо массовом мероприятие родители непременно 

хотят определить своего ребѐнка именно в нашу школу. 

Мероприятия на уровне школы: 

- Линейки «День знаний», «Последний звонок», «День защитника Отечества», «День 

Победы»; 

- Открытие школьной спартакиады «Осенний марафон», 

- Концерт ко Дню учителя, 

- Концерт ко Дню народного единства, 

- Открытие «Зимние игры» 
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- Новогодние представления–интерактивная постановка и массовка, 

- Масленица – массовое представление, 

- Концерты ко Дню матери и Международному женскому Дню 8 марта, 

- Выпускные вечера, вручение аттестатов,  

-  КВН, 

- Школьные конкурсы и творческие проекты. 

Используемые жанры и формы мероприятий модуля: 

- протокольные: линейки, церемонии вручения грамот, медалей,  

- спектакль, инсценировка, массовка,  флеш-моб, 

- оркестр, ансамбль, сольное выступление,  

- конкурс чтецов, вокалистов, танцоров, хоров. 

 
Модуль «Детские общественные объединения» 

 Действующие  на базе школы детские общественные  объединения – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой 

является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 

5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; 

совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в 

работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные  мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

Действующее на базе школы детского общественного объединения - это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 

целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ 

от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях (ст. 5). 

        Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации - Российское движение детей и молодѐжи «Движение первых» – 

общероссийская общественно-государственная детско-молодѐжная организация. Образовано 

Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным 

законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ. 

Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у 

детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность 

школьного отделения «Движения Первых» направлена на воспитание подрастающего 
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поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию 

досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения «Движения Первых» 

может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают 

решение об участии в проектах «Движения Первых». Подростки получают навыки 

эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, 

проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять 

свою роль в обществе. 

        Одно из направлений  «Движение Первых» -  программа «Орлята России» – 

уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 

младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками 

программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-

наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят 

образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, 

где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 

единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного 

единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный 

день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный 

женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

 
Модуль «Школьное медиа» 

 

 Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными  школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов 

и форм деятельности: 

 работа редакционного совет подростков, старшеклассников и консультирующих 

их взрослых, целью которого является освещение через школьную газету «Новости на пять», 

наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, 

кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

 школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 

педагогов, соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы 

открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

 участие школьников в конкурсах школьных медиа; 

 запустить работу школьного радио. 

 

Модуль «Экскурсии, походы» 

 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в походах создаются 

благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 
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эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим 

маршрутам  организуемые в классах их классными руководителями и родителями 

школьников, после окончания учебного года; 

-выездные экскурсии в музеи,  на предприятия; на представления в кинотеатр, 

драмтеатр, цирк. 

 

 

Модуль «Профилактика межнациональных и межэтнических конфликтов» 

Профилактическая работа направлена на формирование безопасной и комфортной 

среды в общеобразовательной организации, выявление рисков и поддержку детей, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

Деятельность по профилактике и обеспечению безопасности предполагает создание 

условий для: 

 Успешного формирования и развития личностных ресурсов обучающихся; 

 Преодоления различных трудных жизненных ситуаций; 

 Повышения устойчивости школьников к неблагоприятным факторам. 

 

Профилактика межнациональных и межэтнических конфликтов направлена на:  

- воспитание уважительного отношения к людям всего мира вне зависимости от 

национальности, религии, социального и имущественного положения;  

- воспитание культуры межнационального согласия и уважения;  

- создание психологически безопасной поддерживающей, доброжелательной среду в 

образовательной организации, исключающей проявление агрессии, психологического и 

физического травмирования;  

- формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и культурному 

наследию России как многонационального и многоконфессионального государства.  

 

Исходя из задач, работа в ГБОУ СОШ №1 П.Г.Т.БЕЗЕНЧУК  организована по 

следующим направлениям: 

- формирование культуры межнационального общения у школьников, расширение 

опыта межнационального общения и формирование практических умений и навыков; 

- формирование толерантности у подростков, повышение их социальной 

компетентности, прежде всего способности к слушанию, сочувствию, состраданию;  

- снижение у учащихся предубеждений и стереотипов в сфере межличностного 

общения, чему способствует совместная деятельность детей, творческая атмосфера в группе, 

использование дискуссий, ролевых игр, обучение методам конструктивного разрешения 

проблем и конфликтов в повседневном общении, ведению переговоров;  

- формирование у учащихся понимания ценностей разнообразий и различий, 

уважения достоинства каждого человека;  

- создание условий для снижения агрессии, напряженности.  

Для этого в ГБОУ СОШ №1 П.Г.Т.БЕЗЕНЧУК используются следующие формы 

работы: 

На уровне школы: 

Проведение тематических праздников: 

- День народного единства (4 ноября); 

 -Международный день толерантности (терпимости) (16 ноября);  
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-День славянской письменности и культуры (24 мая); 

-День родного языка (21 февраля); 

- День Государственного флага Российской Федерации (22 августа); 

-Участие во Всероссийском просветительском проекте «Большой этнографический 

диктант»; 

-Организация встреч с представителями разных культур. Проведение мероприятий, 

посвященных культуре и традициям разных народов. Освещение в школьных СМИ 

позитивного опыта взаимодействия людей из разных культур. 

Школьный детский форум: «Наш общий дом — Россия» 

Школьный этнографический фестиваль «В единстве народов сила России» 

Праздник традиционной русской культуры «Масленица» 

Флешмоб «Одна на всех Победа» 

Дискуссия или дебаты на  тему «Межнациональная толерантность-путь к миру и 

согласию» (9 классы) 

Круглый стол для учащихся «Культура межнационального общения» 

Образовательный интенсив с обучающимися по воспитанию толерантности «Учись жить 

сообща» 

Конкурс тематических стенных газет о культурных традициях народов, проживающих в 

России 

Конкурс презентаций «Мы разные, но мы вместе» (7-8 классы) 

Конкурс социального плаката «Толерантность глазами школьников» (8-9 классы) 

Викторина «Знаешь ли ты культуру и традиции других народов» (5-9 классы) 

Конкурс рисунков и плакатов «Мы едины» 5-9 классы 

Организованный туристический поход «Мы разные – в этом наше богатство, мы вместе – в 

этом наша сила» 

Оформление выставки в библиотеке «Традиции и обычаи русского народа и народов, 

проживающих на территории РФ» 95-9 классы). 

Беседы с родителями на темы «Отношение к представителям другой национальности в 

вашей семье», «Мой ребѐнок в сфере межнациональных отношений». 

Работа школьной службы примирения по формированию межнациональной культуры 

участников педагогического процесса.  

Для решения межэтнических конфликтных ситуаций служба примирения использует 

восстановительную медиацию, а также программы «Круг сообщества» и «Школьная 

восстановительная конференция». 

На уровне класса: 

для учеников начальных классов: «Сила России в единстве народов», «Я и другой», 

«Единство разных», «Легко ли быть особенным», «Будущее за нами», «Умей дружить», 

«Сказка – ложь, да в ней намѐк», «Волшебная страна дружба», «Будьте добрыми и 

человечными», «Россия - многонациональное государство» «Дружба - великая сила», 

внеклассное мероприятие «Дружба – это ты и я».  

- для школьников основной школы: «Познаем народы России и мира — познаем себя», 

«Такие разные страны — такие разные мы», «16 ноября – Международный день 

толерантности – праздник терпимости и понимания», «Одна на всех Победа», «Небо общее 

для всех», «Быть принятым другими – не значит быть как все», «Мы – разные, в этом наше 

богатство. Мы вместе - в этом наша сила», «Сила России в единстве народов», «Добрым 

быть совсем непросто», «Всегда ли я хороший», «Национальное многоцветие – духовное 

богатство России», «В единстве наша сила», «Мир дому твоему», «Национализму скажем 

«НЕТ!» «Дружба народов — источник Победы» 
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Беседы с обучающимися на тему: «Культура межнациональных отношений. Традиции, устои 

разных народов» 6-7 классы 

Внеклассное мероприятие «Ты и твои друзья» 5-7 классы 

- для школьников средней школы: «Мир без конфронтации. Учимся решать конфликты», 

«Учимся жить в многоликом мире», «Толерантность – дорога к миру»; «Культурный мир России 

«Мы разные, но мы вместе!», Час общения «Я и мы»,  

 

Результаты планируется отслеживать методами анкетирования, опроса, наблюдения, 

а также в ходе индивидуальных бесед консультаций  для педагогов и родителей  

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 
Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические 

работники школы согласно штатному расписанию: 

 

Должность Функциональные обязанности 

Директор Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

И.о. заместителя 

директора по 

учебно- 

воспитательной 

работе 

Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует 

работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися 

и их родителями (законными представителями), учителями 

предметниками. Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей -предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

И.о. заместителя 

директора по 

воспитательной 

работе 

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений 

по результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководит социально -психологической службой, является 

куратором Школьной службой примирения. 

Курирует деятельность Школьного парламента, 

волонтѐрского объединения. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов -организаторов, педагогов 

- психологов,социальных педагогов, педагогов 

дополнительного образования, классных руководителей. 
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Социальный 

педагог 

Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными руководителями, 

учителями -предметниками по профилактике 

правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, в 

том числе в рамках межведомственного взаимодействия. 

Проводит в рамках своей компетентности коррекционн о 

развивающую работу с учащимися «группы риска» и их 

родителями (законными представителями). 

Педагог -психолог Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учѐта; консультации родителей (законных представителей) 

по корректировке детско  -родительских отношений, 

обучающихся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др. 

Классный 

руководитель 

Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учѐта; консультации родителей (законных 

представителей) по корректировке детско-родительских 

отношений, 24 обучающихся по вопросам личностного 

развития. Проводит занятия с обучающимися, 

направленные на профилактику конфликтов, буллинга, 

профориентацию др 

Учитель-

предметник 

Реализует воспитательный потенциал урока. 

Педагог 

библиотекарь 

Участвует в реализации ООП. Осуществляет 

дополнительное образование 

Советник директора по 

воспитанию и по 

взаимодействию с 

детскими  

общественными 

объединениями. 

Организует взаимодействие с детскими 

общественными объединениями. 

  Учитель -логопед Проводит индивидуальные и групповые коррекционно 

развивающие занятия с обучающимися, консультации 

родителей (законных представителей) в рамках своей 

компетентности. 

 

В школе проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

работников в области воспитания, в том числе с использованием дистанционных 

технологий, организация научно -методической поддержки и сопровождения педагогов с 

учѐтом планируемых потребностей образовательной системы школы и имеющихся у самих 

педагогов интересов. 
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3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
Педагогический коллектив школы в своей работе руководствуется: 

- Конституцией Российской Федерации;  

- Конвенцией ООН о правах ребенка;  

- Федеральным законом от24 июля 1998 года №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации»;  

- Федеральным законом от 21 ноября 2011 года №323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской Федерации»;  

- Федеральным законом от 21 декабря 1996 года №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях 

по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;  

- Федеральным закон от 29 декабря 2010 года №436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию»;  

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 08.12.2020) «Об образовании в 

Российской Федерации» (с учетом изменений, внесенных Федеральным законом от 31 

июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»). 

- Федеральным законом от 24.06.1999 года №120-ФЗ «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р).  

- Методическими рекомендациями по разработке рабочих программ воспитания в 

общеобразовательных организациях. Размещены на сайте примерной программы воспитания 

http://form.instrao.ru; 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности: 

Устав школы 

Локальные акты: 

Положение о Совете обучающихся 

Положение о методическом объединении классных руководителей 

Положение о Совете родителей 

Положение о внеурочной деятельности 

Положение о спортивном клубе 

Положение о волонтерском движении 

Положение о классном руководстве 

Положение об ученическом самоуправлении 

Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся 

Положение о правилах поведения обучающихся 

Положение о работе с одаренными детьми 

Положение о первичном отделении РДДМ. 

Сотрудничество с социальными партнерами осуществляется на основе договоров и 

соглашений, а также планов совместной работы. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися  с ОВЗ 
В настоящее время   в ГБОУ СОШ №1 П.Г.Т.БЕЗЕНЧУК, получает образование  

примерно 2%  детей с  ОВЗ и детей инвалидов. Дети ОВЗ и инвалиды получают образование, 

на равных, со всеми школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти 

дети находятся под пристальным контролем классных руководителей, и социально-

психологической службы. Они имеют возможность участвовать в различных формах жизни 
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детского сообщества:  в работе  органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать 

в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается 

возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом,  

формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, 

опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития. 
       Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной 

компетентности. 

      При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов. 

В школе созданы определѐнные условия для обучения, воспитания и развития 

обучающихся с особыми образовательными потребностями, включающие в себя 

использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в 

здание школы, и другие условия, без которых освоение образовательных программ 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья невозможно или затруднено.  

На уровне воспитывающей среды:   

- во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для детей с 

ОВЗ;   

- событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого 

ребенка в различные формы жизни детского сообщества;   

- рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.   

На уровне общности:   

- формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества.   

- приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями, 

педагогами.   

- детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.   

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в детско-родительских группах обеспечивает условия 

освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.  
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 На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников общих дел с учѐтом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребѐнка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса и школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах.  

План воспитательной работы, который учитывает особенности данных детей, 

разрабатывается совместно с классным руководителем и другими педагогами, 

компетентными в работе с детьми с особыми образовательными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности - обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп, одарѐнных, с отклоняющимся поведением, – создаются особые условия, 

обеспечивающие возможность:   

- создания и использования информации с учѐтом потребностей детей с ОВЗ; проведения 

мероприятий, в том числе с использованием вещественных и виртуально -наглядных моделей 

и коллекций воспитательного сопровождения (музей, выставка, презентация и т.д.);  

- определение местонахождения события, наглядного представления и анализа данных по 

какимлибо историческим фактам;  

- использования цифровых планов и карт, спутниковых изображений;   

- создания материальных объектов, в том числе разработка макетов, инсталляций, поделок и 

различных предметов творчества детей;  

- проектирования и конструирования;  

- исполнения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных 

инструментов и цифровых технологий;  

- физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх;   

- размещения своих материалов и работ в информационной среде класса и школы.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются:  

- налаживание эмоционально -положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;  

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений;  

- построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

- обеспечение психолого -педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на:  

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов -психологов, учителей -логопедов, учителей -дефектологов;  

– личностно -ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  
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3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся школы призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной 

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:  

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); - 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы, качеству воспитывающей 

среды, символике школы;  

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур);  

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных 

и коллективных наград даѐт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды);  

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учѐтом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей;  

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Система оценки достижения планируемых результатов отражается в «Портфолио» 

учащегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса.  

Рейтинг — размещение имен обучающихся или названий групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чѐм-либо.   

Благотворительная поддержка обучающихся и групп обучающихся (классов и др.) 

заключается в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 

помощи обучающихся, семей, педагогических работников. Благотворительность 

предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности.  

 

3.5  Анализ воспитательного процесса  
Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные направления 

являются примерными, их можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей 

уклада, традиций, ресурсов общеобразовательной организации, контингента обучающихся и 

др.):   
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1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.   

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.   

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.   

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей 

или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с 

качеством (выбираются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную 

работу):  

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

- деятельности классных руководителей и их классов;  

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

- внешкольных мероприятий;   

- создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

- взаимодействия с родительским сообществом;  

- деятельности ученического самоуправления;  

- деятельности по профилактике и безопасности;  

- реализации потенциала социального партнѐрства; - деятельности по профориентации 

обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной 

работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации.  
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Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

основного общего образования, установленными  ФГОС ООО.  

Основным методом анализа воспитательного процесса является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, 

с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений;   

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями;    

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнѐрами);  

- распределѐнная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:   

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.   

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.   

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.   

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 
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быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей 

или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с 

качеством:  

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

- деятельности классных руководителей и их классов;  

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

- внешкольных мероприятий;   

- создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

- взаимодействия с родительским сообществом;  

- деятельности ученического самоуправления;  

- деятельности по профилактике и безопасности;  

- реализации потенциала социального партнѐрства; - деятельности по профориентации 

обучающихся. 

Для изучения, анализа и оценки перечисленных результатов разработан диагностико-

аналитический инструментарий. Он включает в себя представленные в таблице критерии и 

методики оценочно-аналитической деятельности: 

Результаты 

реализации 

Программы 

воспитания 

учащихся 

Критерии 

анализа и 

оценки 

Показатели 

анализа и 

оценки 

Методики изучения и анализа 

1.Продуктивно 

сть 

деятельности 

1.Уровень 

развития 

ребенка 

1.1.Ценностные 

ориентации р 

ебенка 

Методика «Направленность 

личности» (С.Ф. Спичак, А.Г.  

 

   Синицына) 

Методика изучения ценностных 

ориентаций (М. Рокич) (7 – 11 

класс) Методика «Пословицы» (по 

С.М.  

Петровой) (6-9 класс)  

Методика изучения  нравственной 

воспитанности учащихся  

«Размышляем о жизненном опыте»  

(по  Н.Е. Щурковой)  Методика 

«Размышляем о жизненном опыте» 

для младших школьников (по В.М. 

Ивановой, Т.В. 

Павловой, Е.Н. Степанову) 
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1.2.Степень 

социализиро 

ванности 

личности 

1.2.Методика изучения социальной 

направленности обучающегося (по  

В.М. Миниярову) (6-9класс) 

Методика изучения  

социализированности  личности (по  

М.И.Рожкову) (5-9класс) Методика 

выявления коммуникативных 

склонностей учащихся (по Р.В. 

Овчаровой) (9  класс) 

Методика определения 

общественной активности учащихся  

(по Е.Н. Степанову) (8-9 класс) 

  1.3.Степень 

развития 

социальных 

качеств 

1.3. Методика оценки развития 

социальных качеств школьника 

(Н.И. Монахов) (5 – 9 класс)  

Профессиональная 

ориентированность Методика для 

выявления готовности учащихся к 

выбору профессии (по В.Б.  

Успенскому) (9 класс) 

Методика «Карта профессиональных 

интересов» (по Т.Е. Макаровой) (9 

класс) Определение 

предпочтительного 

типа профессии (по Е.И. Климову) 

2.Уровень 

развития 

коллектива 

2.1. Отношения 

между 

обучающими ся 

2.1.Методика «Исследование 

взаимоотношений в классе» 

(Е.В. Гурова, Н.Ф. Шляхты) (7 – 9 

класс)  

Методика изучения сплоченности 

ученического коллектива (Л.М.  

Фридман, Т.А. Пушкина,  

И.А.Каплунович) 

Методика «Какой у нас коллектив»  

(разработана А.Н. Лутошкиным) 

  2.2. Уровень 

развития 

самоуправле ния 

2.2. Методика выявления уровня 

развития самоуправления в 

ученическом коллективе (Л.И.  

Гриценко) 

Методика Определения уровня 

развития ученического 

самоуправления М.И. Рожкова 
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2.Чувство 

удовлетворения 

детей и взрослых 

процессом и 

результатами 

воспитания и 

жизнедеятельно 

стью в школе 

2.Чувство 

удовлетвор 

ен ия 

детей и 

взрослых 

процессом 

1.Удовлетворен- 

ность учащихся 

школьной 

жизнью 

1.Методика изучения 

удовлетворенности учащихся 

школьной жизнью (разработана А.А.  

Андреевым) 

Методика оценки школьной 

социально- психологической 

комфортности (разработана 

А.А.  

Андреевым) 

 2.Удовлетвор 

енность 

родителей 

работой школы 

2.Методика изучения 

удовлетворенности родителей 

жизнедеятельностью 

образовательного учреждения 

(разработана А.А.Андреевым) 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной 

работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 
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